Nous sommes en septembre 2014, et le LFJM ne propose pas de garderie aux familles pour les élèves de l’école primaire ! Leur journée se termine donc à 16h30 en semaine et à 12h30 le mercredi : compliqué pour des parents actifs... 
C'est là que la FCPE-Bruxelles entre en scène : les équipes sentent le réel besoin des familles, mais il faut convaincre la direction. 
Nous montons patiemment un dossier : enquête auprès des parents, démarchage de la commune d’Uccle pour obtenir une liste d'asbl partenaires, rédaction d’un cahier des charges. 
Ce travail minutieux et sans relâche, entièrement bénévole, aboutit à la proposition au LFJM d'une solution « clés en main » qui convainc la direction ! C'est ainsi qu'à la rentrée 2014-2015 le service de garderie ouvre ses portes !

Ce succès n'est pas le fruit du hasard, car la FCPE- Bruxelles n'en est pas à son premier fait d'arme. Dès 2013, à peine un an après le dépôt de ses statuts au greffe, la FCPE- Bruxelles s'empare d'un premier dossier : il n'y a pas d'offres de stages à Bruxelles hors congés scolaires belges. Que font les élèves du LFJM lorsqu'ils sont seuls en vacances ? ! Depuis des années, les parents doivent se débrouiller comme ils peuvent. La FCPE-Bruxelles intervient et arrive à convaincre plusieurs associations (asbl). C'est ainsi que depuis 2013, la FCPE Bruxelles vous envoie avant chaque période de congés scolaires exclusivement "LFJM" une liste d'organismes proposant des stages pour occuper les élèves. 
N'oubliez pas de surveiller votre boite mail !

2016. La situation financière du Périscolaire est préoccupante, et l'établissement songe à en confier la gestion à un organisme privé, ce qui ferait automatiquement augmenter les frais d'inscription pour les parents. 
La FCPE-Bruxelles a pour principal objet de représenter les parents, mais ne peut se résoudre à abandonner le navire. 
À l'unanimité, le CA décide de proposer à la direction la reprise du Périscolaire, qui demeure une asbl indépendante et adopte une éthique de totale transparence financière. 
C'est ainsi que depuis 9 ans, et grâce à une gestion stricte, les cotisations payées par les parents ont baissé (!), et plus de 50 activités sont proposées aux élèves, avec des intervenants de qualité, et un mode d’attribution des places qui n’est pas « premier arrivé, premier servi » mais qui vise à satisfaire un maximum d’enfants.

